SZATHMARY KAROLINA KOLLEGIUM
NAGYBECSKEREK

HAZIREND

A Szathméry Karolina Kollégiumot a Spes Alapitvany mikddteti, pedag6giai munkajat a
Boldogasszony Iskolandvérek szerzeteskozdsség iranyitja.

Feladatanak tartja olyan kozépiskolds fiatalok elszallasoldsat és nevelését, akik az élet minden
terliletén megalljak a helytiket, értéknek tekintik az elkotelezett keresztény életet, a becsiiletes
munkat és magyarsagukat. A teljes ember nevelésére torekszik, fontosnak tartja, hogy didkjai
testileg, lelkileg és szellemileg egyarant igényessé valjanak.

A nevelés kézege: a kollégium k6zdssége, mely nevel6kbol, didkokbol, valamint a munkat segitd
munkatarsakbol all.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikk

Ezen dokumentum meghatérozza a kollégiumban laké didkok, hozzatartozoik és a kollégiumi
alkalmazottak jogait és kotelességeit, fegyelmi és anyagi felel6sségét, a magatartasi szabdlyokat,
¢s a kollégium didkjainak jogi védelmét.

2. cikk

Az intézményben folyd nevelé-oktaté munka biztositja a didkok szamara:
- az értelmi, érzelmi, lelki, erkdlcsi, esztétikai és szocialis fejlodést,
- egészségilk megorzését, sziikség esetén javitasat,
- szabadidejlik megszervezését.

A kollégium munkajanak megszervezése lehetévé teszi, hogy a didkok szabadon gyakorolhassak
jogaikat, és eleget tegyenek a széllashoz, az étkezéshez és a nevelés-oktatishoz vald jog
gyakorlasaval kapcsolatos kotelezettségeiknek.

3. cikk

A hazirend el6irdsai nyilvanosak, melyeket minden érintettnek — tanulonak, sziilonek/torvényes
képviselonek, valamint intézményi alkalmazottnak — meg kell ismernie.
A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd:

- akollégiumvezet irodajaban,

- anevel6i szobaban,

- atanuloteremben,

- az intézmény honlapjan.

A hézirend rendelkezéseinek a tanulokra és a sziilokre/torvényes képviselore vonatkozo
szabalyait minden tanév elején az intézmény vezetdje megbeszéli:

a tanulokkal a kollégiumba val6 bekoltozés utani napon,

a sziilokkel sz{il6i értekezleten.



I1. A DISZKRIMINACIO, EROSZAK, ELHANYAGOLAS
A BANTALMAZAS ES AZ ELHANYAGOLAS TILALMA

4. cikk
Diszkriminacio
Személy vagy személyek csoportja elleni diszkriminacionak mindsiil a kbzvetlen vagy kozvetett,
nyilt vagy burkolt mddon t6rténd:
- indokolatlan megkiilonboztetés,
- egyenl6tlen banasmaod,
- ajogok és szabadsagok korlatozasa vagy kizarasa.

A kollégiumban tilosak azon tevékenységek, amelyek megkiilonboztetik, lenézik, veszélyeztetik
vagy elszigetelik a személyeket vagy személyek csoportjait a kivetkezok alapjan:

- faji, nemzeti, etnikai, nyelvi, valldsi vagy szexualis hovatartozas,

- fizikai vagy mentalis jellemzok,

- fizikai vagy mentalis fogyatékossag,

- egészségi allapot, életkor,

- tarsadalmi és kulturdlis szarmazas,

- vagyoni helyzet, politikai hovatartozas.

A személyek, vagy az egyenlttlen helyzetben 1€v6 személyek csoportjai teljes egyenldségének,
védelmének és fejloédésének elérése érdekében bevezetett kiilonleges intézkedések nem
mindsiilnek megkiilonboztetésnek.

5. cikk

Erészak, bantalmazas
A didkok és alkalmazottak személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani,
és védelmet kell szamukra biztositani az erdszak, a bantalmazas barmely formajéval szemben.

A kollégiumban tilos:

- A fizikai erdszak — minden olyan magatartas, mely fajdalmat, tényleges vagy potencialis
testi sériilést okozhat.

- A pszichikai erdszak — minden olyan magatartds, amely egyszeri vagy alland6 veszélyt
jelent a diak mentalis vagy érzelmi egészségére, illetve emberi méltosagara (pl.
sértegetés, folyamatos kritizalasa, meggyantsitas, megszégyenités, eltiltas, korlatozas,
megfélemlités, megvesztegetés, sértd gesztusok).

- A szexudlis erdszak (kontakt és nem-kontakt formak egyarant).

- Az elektronikus erdszak — az informacios technologiaval valo visszaélés (pl. online
zaklatas).

- A tdrsadalmi erdszak — a didkok kizarasa valamely kollégiumi csoportbdl, vagy a
kollégium kiilonb6z6 kozosségi tevékenységeibol.

- Egyéb formék (pl. erGszakos szélsdségesség, embercsempészet, kizsakmanyolas stb.)

A kollégium valamennyi dolgozoja szamaéra tilos a bantalmazas barmely eszkozét alkalmazni.

Kollégiumi didk, sziil6je, vagy gydmja szamara tilos a bantalmazas barmely eszkozét alkalmazni
az intézmény alkalmazottjai vagy didkjai ellen.

Mindenki kotelessége, hogy bantalmazas észlelésekor védelmet nytjtson, a megfelelé személy
vagy hatdsag felé jelzést adjon, illetve siirgds esetben akar fizikailag is beavatkozzon, ha ezéltal a
veszélyhelyzet elharitasdnak realis esélye van.



6. cikk
Elhanyagolas
Az elhanyagolés a sziilé/térvényes képviseld, az intézmény vagy a foglalkoztatott mulasztasat
jelenti, hogy feltételeket biztositson a gyermek, a tanuld helyes fejlodéséhez.
Elhanyagolast jelent, ha nem biztositott a gyermek, a didk alapvet6 sziikségleteinek kielégitése,
veédelme, feligyelete, és ezzel veszélyeztetve van testi, lelki, értelmi, erkdlesi vagy szocidlis
fejlodése.

- Erzelmi elhanyagoldst jelent az érzelmi biztonsag, az allanddsdg, a szeretetkapcsolat
hianya, a gyermek érzelmi kotdédésének durva mell6zése, elutasitasa, a gyermek
jelenlétében torténd erészakos, durva, tamadd magatartds mas csaladtaggal szemben.

- Fizikai elhanyagoldst jelent az alapvetd fizikai sziikségletek (taplalkozés, lakhatas),
higiénés feltételek hidnya, a felligyelet hidnya, a gyermek védelmének elmulasztasa
olyan esetekben, amikor veszélynek van kitéve. Ide sorolhaté az orvosi ellatds
késleltetése vagy elmulasztidsa, az orvosi utasitdsok be nem tartdsa, a védboltdsok
beadatasanak indokolatlan elmulasztasa, késleltetése.

- Nevelési elhanyagoldst jelent az iskolaldtogatési kotelezettség elhanyagolasa, vagy a
rendelkezésre allo és javasolt specialis képzési, fejlesztési szolgalatok igénybevételének
elmulasztdsa. =

A megkiilonboztetés, az erdszak, a bantalmazas €s az elhanyagolas minden formaja az emberi
méltosag, az emberi kapesolatok sulyos megsértésének mindsiil. és tilos.

Az intézmény koteles azonnal bejelentést tenni az illetékes szervnek, ha egy tanulén erdszak,
bantalmazas vagy elhanyagolas jeleit veszi észre.

III. SZEMELYISEGI JOGOK VEDELME

7. cikk
Minden embernek van személyi integritdsa, személyisége. A személyiségi jogok védik a
személyt a sziikségtelen, illetéktelen beavatkozasoktol, melyek a kdrnyezete feldl érkeznek, és
amelyek veszélyeztetik, sértik a személy integritasat.
A személyiségi jogokat mindenki (diak, alkalmazott, sziilé/torvényes képviseld) koteles
tiszteletben tartani.

Masok emberi méltosaganak tisztelete, védelme
Az ember méltosaga: megbecsiilés, mely minden embernek kijar személy volta miatt.

Az élet, a testi épség és az egészség védelme
Az intézményi OvO-védd rendszabdlyok betartdsa mindenki kotelessége. A
munkatarsaktol elvéarhat6, hogy az egészséges életmddot, a karos szenvedélyekt6l vald
mentességet és Onfegyelmet értékként ismerjék el, ne mutassanak ezzel ellentétes
példat.

A becsiilet és a jo hirnév védelméhez vald jog tiszteletben tartdsa
Elvéras, hogy a kollégium minden didkja és munkatdrsa tartézkodjék a nyilvanos
mindsitéstdl (elmarasztalds, megszégyenités, ragalmazas, giny- vagy becenéven valo
megszolitas, valamely sajatos tulajdonsagra, adottsagra, helyzetre vonatkozo
indokolatlan észrevétel).



A becsiilet és a j6 hir védelme olyan kotelezettség, amely jellegénél fogva nem
korlatozddik az intézményben vald tartdzkodas idejére.

A magdnélet védelméhez és a személyes szabadsdghoz valo jog

A magénélet, a csaladi €élet, az otthon és a kapcsolattartas tiszteletben tartasdhoz fliz6d6
jog az ember velesziiletett méltosagabol ered. Minden didknak joga van a megfeleld
testi, szellemi és erkdlesi fejlodést biztositd magin- és csaladi életre, otthonra és
kapcsolattartasra.

Az intézményi munkarend betartdsa és betartatdsa nem jelenti a didk személyes
szabadsaganak korlatozésat, de az indokolatlan vagy biinteto jellegii korlatozas igen.

A személyes adatok védelméhez valo jog

A tanulok, sziilok/torvényes képviseld, munkatarsak személyes adatai (beleértve az
érintettek barmilyen technikaval rogzitett képmadsat, illetve hangjuk felvételét) kizarolag
meghatarozott célbol, a feltétleniil sziikséges adatok korében és csak a cél
szempontjabdl feltétlentiil sziikséges ideig gylijthetdk, kezelhetok és tarolhatok.
Amennyiben a nevel6, vagy barmely munkatars a tanulé6 magantitkairdl ismereteket
szerez, titoktartasi kotelezettség vonatkozik rd. Ugyanakkor, ha a tudoméséra jutott
informécié a rabizottnak stlyos veszélyhelyzetére utal, akkor az & érdekében a
titoktartasi kotelezettsége megsziintnek tekintendo, &m ebben az esetben is tigyelnie kell
a tovabbi eljaras szakszerliségére, tapintatra, a kozvetleniil nem érintettek titkainak
tiszteletben tartisara, a rabizott személy érdekeinek elsdbbségére.

) 8. cikk

Az intézményben tilos a partszervezetek tevékenysége és az intézmény helyiségeinek e célra
torténo felhasznalésa.

Az istentiszteletek és valldsi szertartdsok az intézményben megfeleld alkalmakkor végezhetok,
az egyhazak és vallasi kozdsségek jogallasat szabalyozo térvénynek megfelelden.

IV. A SZULO/TORVENYES KEPVISELO JOGAI £ES KOTELESSEGEI

9. cikk

A sziild joga, hogy

megismerje a nevelési intézmény hazirendjét,
gyermeke fejlédésérol, magaviseletérdl rendszeres és érdemi tajékoztatast kapjon.

10. cikk

A sziilé kotelessége, hogy.

megtegyen minden téle elvarhatot gyermeke fejlodéséert,

tiszteletben tartsa az intézmény szabalyait,

elosegitse gyermekének a kizosségbe torténd beilleszkedését, a kollégium rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat €s annak betartasat,

a kollégiumvezetd vagy a nevel6k kérésére megjelenjen gyermekét érinté ligyek
megbeszélésére a kollégiumban,

az intézmény meghivasara aktivan részt vegyen a didkokkal folytatott neveld-oktatd
munka minden formajaban.

11. cikk

A sziilé/térvényes képviseld felelgs gyermeke magatartasaért.
Koteles a tanuld altal szandékosan vagy gondatlansagbdl az intézményben okozott anyagi kart a
torvénynek megfeleléen megtériteni. Karokozas esetén az intézmény kérelmet nyujthat be



szabalysértési eljards, vagy biintetéeljaras meginditasara a sziilo/torvényes képviseld
felelosségének megallapitasa érdekében.

Ha a kart tobb tanulé okozta, akkor minden tanul6 anyagi felelosségét kiilon kell meghatérozni.
Ha az egyes tanulok részesedése a kar keletkezésében nem hatarozhat6 meg, tigy kell tekinteni,
hogy minden olyan didk, aki szdndékosan vagy sulyos gondatlansagbdl okozta a kért, egyformén
felelds és egyetemlegesen megtériti a kart.

A sziilo/torvényes képvisel6 felelOs gyermeke magatartdsaért a 4-7. cikkek vonatkozasaban.
Az intézmény kérelmet nyUjthat be szabdlysértési eljards, vagy biintetdfeljelentés
kezdeményezésére a sziilok, vagy a torvényes képviseld felel6sségének megallapitasa
érdekében.

A sziilé/torvényes képviselo felelds sajat magatartasaért a 4-7. cikkek vonatkozasaban.,
Az intézmény kérelmet nyljthat be szabalysértési eljardas, vagy biintetofeljelentés
kezdeményezésére a sziilé/torvényes képviselo felelosségének megallapitasa érdekében.

V. A DIAKOK JOGAIL KOTELEZETTSEGEI ES FELELOSSEGEI

12. cikk
A tanulo joga, hogy ) _

- az intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék,

- emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak,

- az intézmény védelmet biztositson szamara a diszkriminacio, az erészak, a bantalmazas
és az elhanyagolds minden forméja ellen,

- vallasat szabadon gyakorolhassa felekezeti hovatartozésa szerint,

- igénybe vegye a nevelési-oktatdsi munka minden formajat,

- segitséget kapjon nevel6it6l iskolai feladatai elvégzéséhez,

- részt vegyen a kollégium vagy az iskolaja altal szervezett programokon, sportolasi
alkalmakon, tanulmanyi- és sportversenyeken,

- tanulményaihoz, sporthoz, miivelédéshez ¢&s szorakozashoz igénybe vegye az
alkalmazottak segitségét, a kollégium felszereléseit és 1étesitményeit,

- kulturdlis vagy szorakoztatdé programot szervezzen kompetencidja keretein beliil, a
kollégiumi élet normaival 6sszhangban,

- véleményét, elgondolasait tisztelettel €s nyiltan elmondja a kollégiumi kdzdsség eldtt, ill.
az intézmény vezetdjének vagy neveldjeének,

- javaslatot tegyen a kollégiumi kbzosség életének alakitasara,

- az elért sikerekért, vagy a kollégium kozosségi életében illetve a szabad aktivitas sordn
végzett munkajaért dicséretben, jutalomban részesiiljon,

- id6ben, és teljes korlien tajékoztatist kapjon a szallassal, az étkezéssel, az oktato-neveld
programokkal kapcsolatos kérdésekrol, valtozasokral,

- kotelezettségei megszegése esetén méltanyos banasmodban részesiiljon,

- segitséget kapjon jogai gyakorlasidhoz.

Amennyiben egy didk valamely joga sériil az intézményben, vagy a dolgozdk nem megfelelen
viselkednek vele, sziil6je/torvényes képviseldje az eset napjatol szamitott 15 napon beliil irdsos
kérelmet ny(jthat be a kollégium igazgatéjanak.
Az igazgatd koteles a kérelmet feliilvizsgalni, és a tanuldval, sziildjével/torvényes képviseldjével
és az érintett alkalmazottal megvitatni az esetet, és megtenni a megfeleld intézkedéseket, a
kérelem beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil.



Ha a kollégium valamely munkatarsanak tudomésara jut a didkok jogainak megsértése, kételes
jelenteni az igazgatdnak, vagy az igazgatdbizottsagnak.

13. cikk
A tanuld kotelessége, hogy

- rendszeresen jarjon iskolaba,

- keépességei szerint a legjobb szinvonalon eleget tegyen tanulményi kitelezettségének,

- rendszeresen tanuljon a hazirendben meghatarozott idében,

- fejlessze személyiségét: rendszerességet, pontossagot, felelGsségérzetet és dnfegyelmet
tanuljon gondolkodasban és cselekvésben egyarant,

- részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon,

- aneveld, a neveldi testiilet, a kollégiumvezetd dontéseit végrehajtsa,

- t4jékoztassa a neveloket és sziileit tanulmanyi eredményér6l, magatartasarol,

- megtartsa a kollégium helyiségei és a hozzatartozo teriiletek hasznalati rendjét,

- akollégium berendezéseit rendeltetésiiknek megfeleléen hasznalja,

- tiszteletben tartsa didktarsai €s a kollégiumi alkalmazottak emberi méltdsagat, és
egyiittmiik6djon veliik,

- elfogadé legyen mas nemzeti vagy vallasi identitassal rendelkezdkkel szemben,

- személyi biztonsagot veszélyeztetd eszkdzt ne hozzon a kollégiumba,

- részt vegyen a kollégium altal szervezett linnepségeken, kotelezo programokon,

- az ¢jszakai nyugalmat ne zavarja,

- ligyeljen a személyes higiéniara,

- lgyeljen a kollégium helyiségeinek €és az udvar tlsztasaganak fenntartédsa,

- 4polja a személyek kozotti j6 kapesolatokat,

- akollégiumon kiviil is megérizze emberi méltosagat, a kollégium hirnevét,

- minden feladatot elvégezzen, melyet a Hazirend és a kollégium egyéb dokumentumai
hataroznak meg.

Mindenkinek kotelessége a kollégium rendjéhez és épitd 1égkoréhez a tdle telhetd legnagyobb
mértékben hozzajarulni. A kozosségi élet a masikra vald odafigyeléssel, a kbz6sen megélt
o6romokkel és a nehézségek kozos hordozasaval fejlodik.

Mivel nemcsak az egyénnek, hanem a kozosségnek is vannak jogai — (pl. lelki-, szellemi- és
vagyonbiztonsighoz, nyugodt 1égkdrhéz vald jog), megsértésiik fegyelmi kovetkezményekkel
jérhat.

V1. KOLLEGIUMI TAGSAGI VISZONY LETESITESE,
BEKOLTOZES A KOLLEGTUMBA, LATOGATAS

14. cikk
Kollégiumi tagsdgi viszony létesitése:
A sziil6/torvényes képviselo kéri gyermeke felvételét a kollégiumba.
- A mar kollégiumi tagsagi viszonnyal rendelkez6 tanuld sziiléje/térvényes képviselje
minden évben majus 30-ig kérheti irdsban gyermeke felvételét a kovetkezo tanévre.

A kollégiumba valé felvételrdl az intézmény vezet6je dont. A felvétel egy évre szdl.

15. cikk
A tanév rendje szerinti idépontban, tébbnyire az els6 tanitdsi napot megel6z6 napon van maod a
bekoltozésre. Bekoltozéskor és kikoltozéskor lehetdség van arra, hogy a sziilok bemenjenek a
kollégiumi haloszobakba.



Amennyiben a kollégium lakdja a kollégiumot szeretné megmutatni valakinek, arra a kollégium
vezetdje adhat engedélyt.

16. cikk
Megsziinik a kollégiumi jogviszonya annak a tanulonak,
- aki errdl frasban lemond (kiskort esetén sziil6/térvényes képvisel6 nyilatkozata
sziikséges),
- akit a kollégiumbol fegyelmi biintetés eredményeként kizarnak,
- akinek iskolai jogviszonya megsziinik,
- akinek sziilgje/térvényes képviseldje rendszeresen nem fizeti a kollégiumi dijat.

A kollégiumbél valé kikosltozéskor a tanuld kitelessége:
hogy jelentse a tAvozasat a csoportnevelének;
hogy teljesitse az intézmény irdnti sszes kotelezettségét.

VIL. NAPI TEVEKENYSEGEK

17. cikk
A kollégium tanitasi idében tizemel, 24 o6ras portaszolgalattal.

Hétkoznapok rendje

6.30-8.00: Reggeli
Iskola ill. szabadidé, kimené azoknak, akik délutan jarnak iskolgba
9.30: Tanuld
10.30: Sziinet, uzsonna
11.00: Tanuloé
12.00: Ebéd
Iskola ill. szabadidd, kimend azoknak, akik délelott jarnak iskolaba
16.00: Tanul6 — praksza esetén csak a masodik tanuld kotelezo
17.00: Sziinet, uzsonna
17.30: Tanuld
18.30: Vacsora
18.45-20.00: Lehetdség kimenni a varosba - szabadidé - mosakodas
21.15: Esti ima
21.30: Villanyoltas (indokolt esetben 24.00 6rdig lehet6ség van tanulni)

A kollégium napirendje dsszehangolodik az iskolai 6rdk kezdetével.
A kollégium fenntartja a jogot, hogy a napirenden az igényeknek és a korilményeknek
megfelel6en valtoztasson.

18. cikk
Hétvégék rendje
A diakok pénteken a tanitasi orak utdn hazautazhatnak, és vasarnap este 14.00 - 20.30 kozott
vagy hétfon déleldtt johetnek vissza.
Ha a tanuld hétvégén a kollégiumban marad, szerda estig kitelessége jelezni a neveldnek.
Ha a tanul6 betegség vagy mas ok miatt nem tud visszajonni a kollégiumba, sziiléje/tdrvényes
képviseldje jelentse neveldjének telefonon.

A tanév sordn a kollégium néhdny alkalommal hétvégi mihelynapot szervez, melyekrdl az
egyes félévek elején tajékoztatja a didkokat és a sziiloket. A miihelynapokon vald megjelenés



minden kollégista szamara kotelez. A részvétel alol csak rendkiviili esetben, kiilonleges
indokkal, egyéni elbiralds alapjan lehetséges a felmentés. Ezen hétvégék napirendje a
programhoz igazodik.

VIIL. ERKEZES ES TAVOZAS A KOLLEGIUM TERULETERE

19, cikk

A kollégiumbél — nem a napirendben rogzitett kimenében — torténd minden eltivozés
engedélyhez kotott. A nevelotol kell engedélyt kérni minden rendkiviili program esetében.

Az iskolai munkaval nem kapcsolatos rendszeres elfoglaltsagokhoz (varosi sport, zenei
tevékenység, autdsiskola, nyelviskola stb.) a sziilok irasbeli engedélye sziikséges. Amennyiben
nem megy a tanulds rovasara, és nem zavarja a kollégiumi életet, tamogatjuk ezeket. Az engedély
visszaélés esetén megvonhato.

Esti kimend (20.00 6ra utén) csak csoportos program esetében, feln6tt kisérete mellett lehetséges.

Csaladi ok vagy mds fontos szempont miatt lehetséges hétkdznapokon is a tanul6 hazautazasa a
kollégiumbol. Ezen alkalmakkor a sziil6/térvényes képvisel6 elézetesen telefonon egyeztessen
a nevel6tanarral.

IX. KOTELEZO ES SZABADON VALASZTHATO FOGLALKOZASOK

20. cikk
Kotelezd foglalkozdsok
A kollégium a katolikus egyhaz eloirasai szerint miikodik. A tanulénak joga van sajat vallasa
gyakorlasara. Mindemellett kotelessége részt venni a keresztény hitet megalapozo
foglalkozasokon (pl. bibliadra, énekproba), a kollégium altal szervezett szentmisén, valamint
az esti imadsagon.

21. cikk

Kotelezden vilaszthato foglalkozdsok

A kiilonféle foglalkozasok (pl. gitar, Gjsagiras, tanc) a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését
szolgéljdk. A foglalkozasok inditasar6l — a felmeriilo igények és a kollégium lehetdségeinek
figyelembevételével — minden tanév elején az intézmény vezetdje dont.

A foglalkozasok kivalasztasa szabadon torténik (egyet kételezd vélasztani), de a rajta valo
részvétel az adott tanév egy-egy félévében kotelezd.

X. GAZDASAGI UGYEK INTEZESE, ADAT- ES VAGYONVEDELEM

22. cikk
A havi kollégiumi dijat postai atutaldssal lehet befizetni a kollégium szdmlgjara.

23. cikk

A sziilonek/torvényes képviselonek irasban kell nyilatkoznia a kovetkezokrol:
Hozzajérul ahhoz, hogy
- gyermeke személyes adatai kozll: csaladi és uténeve(i), sziiletési hely és idd, allando
lakcim, tartozkodasi hely, telefonszam, egészségiigyi allapot, oktatéasi intézmény és elért
eredmény,



- a sziilék/torvényes képvisel6 adatai koziil: csaladi és utonév, allandé lakeim, személyi
szam, telefonszam, iskolai végzettség, foglalkozas,

a kollégiumi jogviszony létesitése és fenntartdsa céljabol az intézmény rendelkezésére alljon,
azokat kezelje, illetve a személyes adatokat tartalmazo iratokat a jogszabalyban foglalt irat6rzési
hataridbig tarolja.
Hozzajérul ahhoz, hogy az intézmény teriiletén - személy- és vagyonvédelem céljabol -
elhelyezett kamerdk éltal képfelvétel késziiljon, melyen gyermeke is megjelenhet, a monitoron
1évé képeket illetékes szemeélyek ldassdk, tovabbd a képfelvételeket a jogszabalyban
meghatarozott ideig kezelje és tarolja az intézmény.

Hozz4jarul ahhoz, hogy kollégiumi rendezvényekrdl olyan fénykép vagy videofelvétel késziiljon,
melyen esetenként gyermeke (képmasa, hangja) is megjelenhet, és a kép- €s videofelvételeket az
intézmény promdcios anyagain, honlapjan illetve Facebook-oldalan felhasznélja.

Hozzajarul ahhoz, hogy a nevel6 hozzaférhessen gyermeke elektronikus naplojahoz.

Az adatokhoz csak az illetékesek férhetnek hozz4 a rajuk vonatkozd mértékben.

24. cikk

A kollégista nagy Osszegli készpénzt vagy nagy értékl targyi eszkozt nem tarthat maganal.
Sziikség esetén pénz vagy értéktargy megbrzésre atadhaté a kollégiumvezetonek vagy a
nevelének. - 3 :

A személyes targyak az erre a célra szolgalo zarhato szekrényekben tarolhatok.

Ha személyes targy (pénz, ékszer, ruha, cipd stb.) eltlinik, a tanulo a felelds, nem a kollégium.

Esetenként a kollégiumban vendégek tartozkodhatnak, az e célra kijelolt szobakban a személyes
holmikat el kell zarni.

A kollégium teriiletén semmilyen kereskedelmi tevékenység nem folytathatd (kivéve Avon
termékek rendelése).

XI. A KOLLEGIUM HELYISEGEINEK ES ESZKOZEINEK HASZNALATA

25. cikk

A kozds élet rendje

- A Spes Alapitvany tagjain, a kollégium dolgozdin, didkjain kiviil az intézmény teriiletén
engedély nélkiil nem tartozkodhat senki.

- Minden didk rendelkezik szaméara kijelolt hellyel, ahol a dolgait tarthatja. A
héaloszobakban 1€vd éjjeliszekrények fidkjai és a szekrények zarhatok. A tanuldk év
elején megkapjdk a kulcsokat, amelyért felel6sséggel tartoznak. Amennyiben valaki
elvesziti a kulcsot, kiteles 500 RSD 6sszeget atutalni a kollégiumnak.

- A kollégiumba valé érkezéskor minden tanuld koteles a kint hasznélt labbelijét a
cipbsszekrényben elhelyezni. Az épiiletben csak benti labbelivel (szandél, papucs)
szabad kozlekedni. A tanulok keriiljék a mezitlab vald jarkalast.

- A héalokban élelmiszert higiéniai okokbol nem szabad tarolni (kivéve: csokolade, keksz,
liditoital). A kollégium vezetdje és a neveldtandr jogosult a szekrények belsé rendjének
vizsgélatara.

- A kozosen hasznalt helyiségek (tanuloszoba, kozosségi terem, ebédld, edzdterem,
folyoso stb.), valamint a kollégium kornyékének tisztasagara, rendben tartasara fokozott
figyelmet kell forditani.



- A Kkollégium didkjai kételesek részt venni az intézmény kiornyezetének tisztdn tartdsaban,
a szobak takaritasdban, otthonossa tételében, a kollégiumi rendezvények eldkészitésében,
lebonyolitasaban és befejezésében.

- Az intézmény alkalmazottai munkakérikk szerinti munkavégzésre a halészobédkba
bemehetnek.

26. cikk

A helyiségeket és azok berendezési targyait, eszkozeit az aldbbiak szerint kell hasznalni:

% Hdlok
A hélékban pihend- ¢és szabadid6ben tartozkodhatnak a didkok. Kivételt képeznek azok, akiknek
engedélyiik van, hogy a haléban tanuljanak.
Kovetelmények:
- reggelenként a szobét rendbe kell tenni, az dgyakat bedgyazni (dgytakardval letakarni),
- tilos az dgyon fekiidni cip6ben, papucsban,
- a szekrényekben dltalanos rendnek kell lennie (romlandé élelmiszer nem tarolhato),
- az ablakparkanyok étel, ital taroldséra nem hasznalhatok,
- ahdlékban nem lehet étkezni,
- nem szabad plakétokat, képeket és rajzokat ragasztani a szoba faldra, a szobdk
atrendezését, dekoralasat a neveldvel vagy a kollégium vezetdjével egyeztetni kell,
- a hélokban zenét hallgatni csak tanuléoran kiviili idében, masok zavardsa nélkiil lehet,
- balesetvédelmi okokbdl tilos az ablakpéarkdnyon iilni és az ajtokat beliilré] bezarni,
- tilos hulladékot kidobni a szoba ablakan, a szemetet, pet-palackot az erre a célra kijeldlt
taroloba kell tenni, ’
- a szobakban csak‘'a gondnok vagy a nevelbtanar &ltal engedélyezett elektromos
késziilékek hasznalhatok (hajszarito, hajvasalo, telefontdlts).
- a halo elhagyasakor az ablakokat be kell zarni,
- tilos mas haléba belépni, kivéve, ha didk van benne.

A szobdk takaritisat a tanulok végzik. A nevel6tandrok naponta szobavizitet tartanak, a
szobdkban pontozzak a rendet és a tisztasigot. A legtdbb pontot elért szobak negyedévente
jutalomban részesiilnek.

Azon szoba tagjai, akik a negyedévi dsszesitésben a maximadlisan elérhetd pontok 80%-nél
kevesebbet értek el, figyelmeztetésben (3 csipesz/f6) részesiilnek.

% Fiirdoszobdk
A takariténdk hétkdznaponként 9.30-11.30 kozott végzik a flird6szobak takaritasat, és az ott 1évH
szemetesek kiliritéseét.
Mindenkitdl elvart kovetelmény:

- ahigiénés eldirasok betartasa (haj kiszedése a szlir6bol, a kifolyt viz feltorlése, éjszakara

a villany lekapcsolasa),

- takarékossag a vizzel, ill. a h6- és elektromos energidval.
A szobdban taldlhaté szemeteseket a didkok kotelesek naponta {iriteni az udvaron 1évo
szemeteskukaba.

s Kdizosségi terem
Tobbfunkcids helyiség. Mindenki kételessége a terem tisztasdgara és rendjére tigyelni.
Itt van lehet6ség:
- akollégiumi k6zosség programjaira,
- szamitogép- és internethaszndlatra,
- filmnézésre, televizidzasra, egyéb szabadidbs tevékenységekre.
A filmnézés gyakorisagaba és a filmek megvalasztdsiba a neveldtanarnak joga és adott esetben
kotelessége beleszdlni.
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s Folyosok
A folyosékon este 22.00-t6] reggel 6.30-ig olyan csendet kell biztositani, mely lehet6vé teszi a
nyugodt pihenést.
A hirdetdtablara csak a neveldtanarok és a kollégium vezetdje tehet képeket, irhat informaciokat.

% Ebédlé
Minden kollégista didk napi négyszeri étkezésben részesiil (reggeli, ebéd, uzsonna, vacsora).
Etkezés céljara csak az ebédlé hasznalhato.
- Az ebéd €s a vacsora kozos imaval kezdddik, €s egyénileg fejezddik be.
- A didkok kotelesek szépen és tisztességesen 6ltozve belépni az ebédlébe.
- Ebédléi eszk6zok (poharak, kancsok, evoeszkozok, tanyérok stb.) a héldszobékba,
kozosségi helyiségekbe nem vihetdk el.
- Az ebédl6hdz kapesolodo télikert szabadon hasznélhaté, itt van lehetdség vizforraldsra.
- Az ételek osztasa sordn nem megengedett megjegyzések tétele az ételek mindségére, a
konyhai személyzet kiszolgaldsanak sebességére stb.
- FEtelekkel, étkezéssel kapcsolatos problémakat a nevelének kell elmondani.
- FEtkezés befejeztével mindenki koteles a mosatlant a mosogaté pulthoz vinni és
eltakaritani maga utan az asztalt.
- Az ebédlobdl nem lehet élelmiszert kivinni, kivéve indokolt esetben, ha a neveld
jovahagyasat adja. )

A konyhaban és a raktdrban csak a Konyhai dolgozok tartézkodhatnak.

% Diszterem
A diszterem elsdsorban reprezentécids célokat szolgdl, ahol esetenként vérosi programok is
vannak. A termekben csak elore egyeztetett idopontban lehet rendezvényt tartani.

- A termet didkok csak nevel6i feltigyelettel hasznalhatjak.

- Etelt-italt a terembe bevinni tilos.

- Miszaki felszerelését csak az arra illetékes személyzet kezelheti.

¢ Tanuloterem, kinyvidr
A tanulds szervezett formdban tanuldéordkon, nevel6i feliigyelettel folyik. A fegyelmezett
munkéért mindenki egyénileg is felelds.
- Tanuloéran csak a tanuloteremben, indokolt esetben a kozdsségi teremben lehet
tartézkodni.
- A héldban torténd tanulashoz a neveld engedélye sziikséges.
- A tanuléterem szabadid6ben mindenki rendelkezésére all, aki tanulni szeretne.
- A tanuldteremben 1évé konyvtarnak nincs meghatarozott nyitva tartasi ideje, a konyvek
kolestnzése a neveldtanar feliigyeletével torténik.
- Tanév végén mindenki kételes a kdlesonvett knyveket visszavinni a kényvtarba.
- Ha valaki elveszit konyvet, kiteles potolni.

% Mosokonyha, vasalohelyiség
A mosdOkonyhdban és a vasalohelyiségben tanulok engedély nélkiil nem tartézkodhatnak.

- Azoknak, akik hétvégén a kollégiumban maradnak, lehetdségiik van pénteken délutén a
takariténének atadni mosatasra a ruhdjukat. A kimosando ruhékat szobénként, szinek
szerint (fehér-szines) szétvalogatva, mosokapszulaval egyiitt kell leadni.

- Vasalni a kollégium tetterében, az erre a célra kijelolt helyen lehet.

s Zeneterem
A zeneszobat elsdsorban a zeneiskolasok hasznalhatjak. Amikor a helyiség {ires, barki bemehet
hangszeren gyakorolni.

11



XII. ELVARASOK A KOLLEGIUM TAGJAIVAL SZEMBEN

27. eikk

Tanulmdnyokhoz kapcsolodo kitelezettségek
- Ha egy diak valamilyen okbol nem megy iskoldba, tanul6drara vagy kitelezo programra,
fel kell vennie a kapcsolatot az tigyeletes neveldvel,
- Minden didknak a tanulodra megkezdése elétt 5 perccel meg kell érkeznie a tanuloba.
- Tanul6éran mobiltelefon haszndlata csak akkor megengedett, ha feltétleniil sziikséges a
tananyag elsajatitasahoz, tanulds kézben zene nem hallgathato rajta.
- A tanuldérai kotelezettség aldl a nevelGtanar részben vagy egészben felmentést adhat a
kovetkezo esetekben:
- rosszullét,
- praksza,
- 4,5 feletti tanulményi eredmény — lehetdség van a szobaban valo tanulésra,
- egyeb indokok.
- A nevel6 engedélyével megengedett a 22.00-24.00 éra kozotti tanulas a tanuloteremben
és a kozosségi teremben.
- Nem kollégista didkkal t6rténd tanulas csak a diszteremben torténhet az ligyeletes neveld
jovahagyasaval. '
- Autdsiskoldba, nyelviskoldba csak kollégiumi programokon kiviili idében jarhatnak a
diakok.

28. cikk

Telefon és egyéb miiszaki cikkek, anyagok haszndlata

Szabad- és kimeno id6ben a diakoknak joguk van telefonalni €s internetet hasznalni.
Kozosségi és lelki programokon, vagy a kollégiumi programban szereplé mas foglalkozasok
ideje alatt mobiltelefon hasznélata tilos!

A kollégium nem véllal anyagi felel6sséget a tanulok elektronikai eszkodzeiért. Csak sajat
feleldsségre és az intézmény vezetdjének engedélyével hozhaté az intézménybe laptop, tablet,
fényképez6gép, videokamera, e-kdnyv olvasd és mas technikai eszkoz.

Informacios és kommunikécios eszkdzok az alabbi feltételekkel hasznélhatok:

- Nem szabad szerz6i jogokat vagy az altalanos emberi normakat sértd (trdgar, masok
emberi méltdsagat sértd, pornograf, erdszakra buzdito stb.), jogszabalyba iitk$z06, vagy a
kollégium szellemiségével ellentétes anyagokat tarolni €s hasznalni.

- Az eszkdzoket a munka befejeztével ki kell kapcsolni.

Elektromos késziilékeket csak rendeltetésszerlien szabad hasznélni.
Meghibasodasukat az észlelést kovetden azonnal jelenteni kell a kollégium vezetéjének vagy a
neveldtanarnak!

Az intézmény teriiletére nem hozhato be fegyver, robbanéanyag, gyilékony folyadék vagy gaz.

A kollégium teriiletén kép- és hangfelvételek készitéséhez, azok médiaban valé megjelenéséhez
(pl. Facebook) a kollégium vezetdjének engedélye sziikséges.
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29, cikk
Eletvitelre vonatkozé szabdlyok
A kollégium minden tanuldjanak és dolgozojanak kotelessége tiszteletben tartani a keresztény
erkolesi normakat.
Elvaras, hogy mindenki keresztény mddon alakitsa kapcsolatait embertdrsaival és Istennel,
valamint vigyazzon a kirnyezetre.

Minden kollégistatol az aldbbi normék betartasa kotelezo:

- Ko&szon tarsainak és a kollégium valamennyi dolgozdjanak.

- Udvarias a tobbi didkkal és a kollégium alkalmazottaival.

- Kornyezetét rendben tartja, emiatt nem okoz kellemetlenséget lakotarsainak.

- Ha késén érkezik vissza a kollégiumba, vagy kordn tdvozik onnan, azt a t6bbi tanuléd
minél kisebb foku zavarasaval teszi.

- 22.00 dra utdn, valamint a kora reggeli ordkban hangos tevékenységgel (zuhanyzas,
hajszaritas, ajtocsapkodas stb.) nem zavarja tarsait.

- Oltozkodésben a tanulok legyenek apoltak, egyszertiek, életkoruknak és a jo izlésnek
megfelelden.

- A kollégium kiemelt {innepein (pl. ballagéas) és a templomban a didkok alkalomhoz ill6
oltdzetben jelenjenek meg.

- Ekszerek viselésében keriilni kell a tlzdsokat.

- A tetovalas tilos.

A kollégium lakaitol, munkatirsaitol elvart kovetelmény, hogjz viselkedésiik, dltozksdésiik az
intézmény falain kiviil is kovesse az intézmény altal képviselt értékrendet.

30. cikk

Dohdnyzds, alkohol és pszichoaktiv anyagok
- Tilos pszichoaktiv anyagok birtoklasa és hasznalata a kollégium teriiletén és azon kiviil
is.
- Tilos a dohanyzas a kollégium minden helyiségében, az udvaron és a kollégium épiilete
elott.
- Tilos az intézménybe alkoholt behozni és fogyasztani.

31. cikk

Kulturdlis és szérakoztaté élet
A kollégiumvezetd a nevelbk és a didkok feleldsek a kollégium kulturdlis és szorakoztatd
életének megszervezeéseért.
A didkok a nevelbkkel egyetértésben szabadidejilkben Onként valasztjak az intézmény altal
biztositott tevékenységeket, vagy mas, tetszés szerinti tevékenységet.
Ezek lehetnek:

- kulturalis és miivészeti tevékenységek,

- tarsasagi tevékenységek (szdrakoztatd programok),

- sporttevékenységek az udvarban és az edzéteremben,

- televizio, radid és hazi konyvtar hasznalata.

32. cikk
Az egészség, és a lesti épség megirzése
Az intézmény minden dolgozdja és didkja koteles megismerni és betartani a tliz-, érintés- €s
balesetvédelmi eléirasokat.
Legfontosabb szabalyok:
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- Csak a kijelolt helyen szabad vasalni! Vasalét, hajvasalét bekapcesolva, feliigyelet nélkiil
hagyni TILOS!

- Gyertyat, mécsest, flistdlot gyujtani TILOS!

- Hasznélat utan az elektromos berendezéseket ki kell kapcsolni.

- Az ablakokat a szoba elhagyésa utén, ill. es6 esetén be kell csukni.

- A kollégium épiiletében tiizveszélyes anyagot tarolni és tlizveszélyes tevékenységet
folytatni szigoruian tilos!

- Tz esetén a menekiilést, higgadtan, de gyorsan és észszeriien kell megvaldsitani. Els6
az €életmentés, utana az értékek.

- A tanuldk nem tartézkodhatnak bizonyos teriileteken: pl. kazanhdz, raktar, konyha,
pince, mosoda.

- Elektromos eszkozt tanusitvany nélkiil a kollégium teriiletére behozni, ott lizemeltetni
TILOS.

A tanulok kotelesek betartani a kollégiumhoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét; 6vni sajat és
tarsaik testi épségét, egészségét. Kotelesek haladéktalanul jelenteni a feliigyeletiiket ellatd
nevelonek vagy a kollégium barmely dolgozodjanak, ha sajat magukat, tarsaikat, a kollégium
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztett allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelnek.

33. cikk
Személyi higiénia, a szobdk és a k6zos helyiségek higiénidja
- A személyi higiénia minden tanulé feleldssége!
- A didkoknak rendelkezniiik kell személyes higiéniai cikkekkel.
- A napi mosakodas, zuhanyzas mindenki szamara kotelezo.
- A szobak tisztasagat, rendjét a nevel6k naponta ellenorzik.

34. cikk
Egészségiigyi elldtds
Minden didknak kotelessége a betegknyvét maganal tartani.

- A beteg tanuld koteles felvenni a kapcsolatot az tigyeletes neveldvel.

- Orvosi vizsgalatra val6 indulas el6tt és orvosi vizsgalatrdl érkezés utdn a tanulé koteles
felvenni a kapcsolatot az tigyeletes neveldvel.

- Vészhelyzetben az ligyeletes neveld vagy maés felelds személy koteles orvost, ment6t
hivni. '

- Azt a tanuldt, akinek betegszabadsagot javasol az orvos, vagy akinek egészségi allapota
veszélyezteti mas tanulok egészségét (fertdzod betegség), a neveld — a sziilvel/torvényes
képviselovel tortént kapcsolatfelvétel utan — hazakiildi.

- Megsériilt tanulo koteles felvenni a kapcesolatot az tigyeletes neveldvel. Az elsdsegélyhez
szilkséges ferttlenitOszert és kitszert a kollégium tigyeletes nevel6tanara adhat.

- Sulyos betegség, sériilés, fertdzés esetén a sziilot azonnal értesiteni kell.

35. cikk
Latogatok fogaddsa
- A didkot sziilo/torvényes képviseld, rokon latogathatja kimendidében.
- Ezidon kiviil a latogatast az iigyeletes pedagdgus hagyhatja jova.
- Latogato csak a foldszinti folyoson tartézkodhat.
- A latogato koteles a portas kérésére személyi igazolvanyat vagy mas személyazonosito
okmaényat bemutatni.
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XIII. A TANULOK FELELOSSEGE

36. cikk

Ha a neveld egy didk magatartasédban sulyos rendellenességet tapasztal, a kollégium koteles a
sziil6k/térvényes képviseld bevonasaval, megfelel szakember segitségét kéri (pl.
pszicholégus, specidlis neveld).

Ha sziikséges a kollégium egyiittmiikodik a tanulé iskoldjaval vagy a megfeleld szocidlis
védelmi intézményekkel a tanuld magatartdsdanak megvaltoztatasa érdekében.

37. cikk
Fegyelmezés

Aki a kollégium hazirendjét megsérti, 6nmagat veszélyezteti, vagy masokat veszélybe sodor,
felel6sségre vonhatd.

A kollégiumban érvényben 1évé magatartasértékelé rendszer szerint a kovetkezd
szabalysértések vonnak maguk utdn személyes jelzést (csipeszt):
- késés a tanulébol, kdzosségi-programokroél,
- az €jszakai nyugalom zavardsa,
- ebédloi eszkdzok, ételek elvitele a halokba, tanuldba, mas kézosségi helyekre,
- telefonhasznélat kozdsségi programokon €s a templomban,
- egyéb, a kozosség életét zavard események,
- rendetlen, nem ill¢ ruhazat a kbzdsségi helyeken (pl. ebédl)
- illetlen, trdgar szavak hasznalata,
- 22.00 utan a halészobai lampak felkapcsolésa,
- aneveldkkel, a kollégium munkatdrsaival szembeni tiszteletlenség és engedetlenség,
- az altalanos viselkedési normék elleni vétség.
Aki ilyen médon vét a kozosség ellen, egy-egy ,.csipeszt” kap a nevét tartalmazo lapra.

38. cikk
A fegyelmezés formdi:
- anevel6k részérdl csipesz addsa szabalysértés esetén,
- irasbeli kollégiumvezet6i figyelmeztetés (pl. 10 csipesz),
- kizéras a kollégiumbdl (kiemelten sulyos tett, blincselekmény).

Kettonél tobb irasbeli figyelmeztetés a kollégium vezet6jétdl a kollégiumbdl vald kizarast vonja
maga utan.

A neveld koteles a kollégium vezet6jét értesiteni a stlyosabb fegyelmi vétségrol. A felmeriild
problémdkra a kollégiumvezetd, a neveld és a sziilé/térvényes képviseld kozosen igyekszik
megoldast talalni.
Stulyos kotelezettségszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
- agresszi6, a mésik tanuld megverése, megalazasa, bantalmazasa,
- alkohol, alkoholtartalmi ital, cigaretta, drog kollégiumba val6 behozatala, fogyasztasa,
- szandékos, vagy stlyos gondatlansagbol szarmaz6 kéarokozas,
- akollégium nevel6i, alkalmazottai és didkjai emberi méltosaganak sulyos megsértése,
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- minden olyan cselekmény, amely blincselekménynek szamit (pl. lopds, okirathamisitds).

A fegyelmi intézkedések nyilvantartasat a kollégium neveldi végzik a neveld-oktatdé munka
napldjaban. A nyilvantartasba be kell irni a tanul6 nevét és vezetéknevét, a fegyelmi intézkedés
kiszabasanak datumat €s a kiszabott intézkedés tipusat.

39, cikk

Jutalmazds
A kollégiumban a kévetkezd elismerések adhatok:
- piros csipesz — annak, aki onként, a kézosség érdekében vallal egy-egy kiemelkedo
feladatot
- frasbeli kollégiumvezetdi dicséret
- tanév végén konyvjutalom, targyjutalom azoknak a didkoknak, akik év kdzben sokat
tettek a kozosségi élet erfsitéséért, kollégiumi feladataikat példamutatéan lattak el,
rendszeresen vallaltak segito jellegli feladatokat tarsaik kérében.

Akinek van irasbeli kollégiumvezetéi figyelmeztetése, csak rendkiviil indokolt esetben keriilhet
be a jutalmazottak korébe.

XIV. ZARO RENDELKEZES

40. cikk
A Hazirend a kollégium weboldalan torténé megjelenése utan 1€p hatélyba.

Nagybecskerek, 2021. 08. 30.
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